
Einsatzbetrieb  für Zivildienstleistende  Nr. 23241   
Mission am Nil International 
 
Arbeitsorte in Äthiopien: Addis Abeba, Fite (Walga Klinik) oder Matu 
Selassie (Nono) 
 
 

Pflichtenheft Nr. 77035 Allrounder Fachrichtung Maurer/Zimmermann (Bauhandwerk) 

Voraussetzungen: Ausbildung als Maurer, Baupolier, Baupraktiker, Zimmermann (mit Bauerfahrung), 
Holzbaupolier, Holzbaupraktiker, Holzbearbeiter, Schreiner, Bauschreiner, Möbelschreiner, 
Verkehrswegbauer, Strassenbauer, Strassenbaupraktiker, Strassenbaupolier, Techniker HF Hochbau, 
Techniker HF Tiefbau, Techniker HF Holzbau (mit genügend praktischer Erfahrung), Dachdecker, 
Allgemein: breite handwerkliche Berufserfahrung; Englischkenntnisse; Teamfähigkeit; Offenheit für 
kulturelle Herausforderungen; hohe Selbständigkeit; Akzeptanz für fremde Führungsstile und 
Arbeitstechniken, Improvisationsgabe 
Aufgaben: Unterstützung von Bauaufgaben, welche den Einheimischen gestellt sind, sowie 
Unterstützen bei Reparatur- und Unterhaltsaufgaben an der Infrastruktur. Anlernen und Trainieren 
der einheimischen Angestellten im Umgang mit neuen Techniken und technischen Hilfsmitteln. 
Vermitteln von Qualitätsstandards. Umsetzen von Bauprojekten, Infrastrukturverbesserungen 
(Strassen, Gelände) mit den gegebenen Mitteln und Möglichkeiten. 
Unterstützung bei Unterhalts- und Reparaturarbeiten an Geräten und Einrichtungen. Unterstützung in 
der Arbeits- und Ordnungsstruktur. Gegebenenfalls auch Vermitteln von Theorie.  
Mithilfe bei anderen saisonal oder anlassbedingten Aufgaben, die das Team herausfordern. 
 

Pflichtenheft Nr. 76902, Allrounder Fachrichtung Gartenbau/Landwirtschaft 

Voraussetzung: Ausbildung als Landwirt (verschiedene Berufsrichtungen, bevorzugt Erfahrung in 
Biolandbau mit Acker- und Gemüsebau, sowie Viehzucht), landwirtschaftlicher Maschinenführer 
(Grundausbildung Landwirt oder Mechaniker), Agronom HF, ETH (mit ausreichend praktischer 
Erfahrung), Agrarpraktiker (abhängig von Erfahrung), Obstfachmann mit Kenntnissen subtropischer 
Gewächse.  
Gärtner (alle Richtungen, bevorzugt Gemüsebau), Techniker HF Landschafts- und Gartenbau. 
Forstwart oder Förster HF (bei entsprechendem Bedarf für Aufforstungen),  
Imker oder Geflügel- / Fischzüchter (bei gezieltem Bedarf in Projekten);  
Englischkenntnisse; Teamfähigkeit; Offenheit für kulturelle Herausforderung; Selbständigkeit; 
Akzeptanz für fremde Führungsstile und Arbeitstechniken; Improvisationsgabe 
 
Aufgaben: Unterstützung in der Anlage von Demonstrationsfeldern in der Anzucht von Pflanzen und 
Bäumen, in Applikation von organischen Pflanzenschutzmaßnahmen. 
Einführen neuer passender Kulturen und Anbaumethoden für Kleinbauern nach Bedarfsermittlung. 
Schulen der Mitarbeiter in praktischen Anbaumassnahmen, Vermitteln von Kenntnissen und 
Methoden zu Bodenverbesserung, zur Pflanzenstärkung etc. 
Praktische Unterstützung in den laufenden landwirtschaftlichen Arbeiten (ernten, säen) und in der 
Anwendung und dem Unterhalt der Maschinen und der Wasserversorgung. Unterstützung in der 
Verwaltung der Produktionsmittel. Anlernen und Trainieren der einheimischen Angestellten, auch 
Vermitteln von Theorie. 
Gestalten von Umgebungsbereichen mit Pflanzen und Anlegen von Blumenbeeten. 
 
 
 
 
 
 
 



Pflichtenheft Nr. 76905,  Allrounder Fachrichtung Mechaniker 
 

Voraussetzung: Ausbildung als Landmaschinenmechaniker, Baumaschinenmechaniker, Motoren- und 
Gerätemechaniker, Automechaniker, Automechatroniker (1. Wahl).  Polymechaniker, 
Maschinenmechaniker oder Maschinenbaupraktiker (mit breiter Allrounderfahrung),  
Automatiker, Kleinmotorrad- und Fahrradmechaniker (nur für spezielle Projekte),  
Spengler oder Sanitärinstallateur (mit breiter Grunderfahrung im technischen Bereich), Metallbauer 
oder Metallbaupraktiker (mit breiter Allrounderfahrung), Techniker HF Mechatronik mit 
entsprechender Grundausbildung und Erfahrung, Berufschullehrer mit Ausbildung im entsprechenden 
Fachbereich (mit hohen sprachlichen und pädagogischen Fähigkeiten); breite Berufserfahrung; 
Für Alle:  gute sprachliche Fähigkeiten in Englisch; Teamfähigkeit; Offenheit für interkulturelle 
Herausforderung; Improvisationsgabe, Selbständigkeit; Akzeptanz für fremde Führungsstile  
 

Aufgaben: Reparaturen, Instandhaltung und Unterhalt von Maschinen und Fahrzeugen. 
Unterstützung der einheimischen Mechaniker und Maschinisten in deren Aufgaben rund um die 
Technik und Werkstattverwaltung. Anlernen und Trainieren der einheimischen Angestellten, auch 
Vermitteln von Theorie im Zusammenhang mit Mechanik und Motoren. 
Mithilfe bei anderen dringenden Arbeiten, die saisonbedingt anfallen (Ernte, Transporte, Bauarbeiten) 
 
 

Pflichtenheft Nr. 80827, Allrounder Elektriker, Elektromonteur, Solartechniker  
 

Voraussetzung: Abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur EFZ, mindestens 1 Jahr 
Praxiserfahrung auf dem Beruf. Besuchte Kurse oder Nachweis von Praxiserfahrung im Bereich 
Solarstrom. Gute sprachliche Fähigkeiten in Englisch. Teamfähigkeit. Offenheit für interkulturelle 
Herausforderung; Selbständigkeit; Akzeptanz für fremde Führungsstile  
 

Aufgaben: Erstellen, unterhalten und verbessern der elektrischen Installationen in den Projekten, 
von der Stromversorgung aus Generatoren, Solarspeichern oder dem lokalen Netz zu den 
Verbrauchern mit sicherheitskonformen Installationen. Anlernen und trainieren der einheimischen 
Mitarbeiter im elektrotechnischen Bereich inklusive Solartechnik zur Sicherstellung einer 
zuverlässigen Versorgung und zur Verbesserung der Sicherheit im Umgang mit Elektrik und deren 
Installationen. 

 

 

 
Pflichten Einsatzbetrieb:  

 

- Der Einsatzbetrieb muss für jeden anrechenbaren Diensttag der ihm zugewiesenen 
zivildienstleistenden Person eine Abgabe bezahlen3. 

- Der Einsatzbetrieb übernimmt die Kosten für die Reisen und das Visum. 
- Der Einsatzbetrieb ist verpflichtet, der zivildienstleistenden Person eine Unterkunft zur 

Verfügung zu stellen und sie zu verpflegen.  
- Der Einsatzbetrieb darf die zivildienstleistenden Personen nur gemäss den im Pflichtenheft 

beschriebenen Tätigkeiten einsetzen und muss die geforderten Bedingungen und Auflagen 
einhalten. 

- Die Beaufsichtigung der zivildienstleistenden Person durch den Einsatzbetrieb muss während 
der gesamten Einsatzdauer gewährleistet sein. 


